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------------------------------------------------------------------- 

【日本プロテオーム学会通信】は、日本プロテオーム学会会員の皆様に配信して

います。【アドレス変更/配信中止】【ご質問・お問合せ】【掲載希望】は、日

本プロテオーム学会事務局(info@jhupo.org)にお願いいたします。   

------------------------------------------------------------------- 

■■■ 人事公募  ■■■ 

■■■ 横浜市立大学先端医科学研究センター専任教員募集 ■■■ 

■■■ のご案内 ■■■ 

 

日本プロテオーム学会員の皆様 
 
横浜市立大学先端医科学研究センターでは以下の専任教員を募集します。 

【募集人員】 

(1) バイオインフォマティクス分野 1 名（専任教員：准教授） 

(2) プロテオミクス分野 1 名（専任教員：准教授） 

(3) トランスレーショナルリサーチ分野 1 名（専任教員：准教授） 

【採用後の所属】 

 公立大学法人 横浜市立大学 先端医科学研究センター 

【応募資格】 

(1) バイオインフォマティクス分野 

 先端医科学研究センター長を補佐し、先端医科学研究センター、特にバイオインフ

ォマティクス解析室の運営に関わるとともに、ゲノム、トランスクリプトーム、プロテオ

ーム、メタボローム等の大規模データマイニングを中心とした、バイオインフォマティク

ス研究の推進と人材育成に携わることができる方。バイオインフォマティクスやシステ

ムズバイオロジー分野で実績のある方。 

(2) プロテオミクス分野 

 先端医科学研究センター長を補佐し、先端医科学研究センター、特にプロテオミク

ス解析センターの運営に関わると共に、臨床プロテオミクス研究の推進と人材育成に

携わることができる方。プロテオミクス分野で実績のある方。 

(3) トランスレーショナルリサーチ分野 

 先端医科学研究センター長を補佐し、バイオバンク事業の推進を含む先端医科学

研究センターの運営に関わるとともに、トランスレーショナル研究の推進と人材育成



に携わることのできる方。トランスレーショナル研究、バイオバンク事業、あるいはそ

れらの関連研究分野で実績のある方、医師免許のある方。 

 

 3 名とも、大学院生命医科学研究科又は医学研究科において、医理連携を目指し

た大学院及び学部学生の教育や研究指導ができる方、学内外共同研究、産学連携

研究、国家プロジェクトの推進に強い関心を持つ方、国際的な活動ができる方、博士

の学位を有することが条件となっております。 

【就任予定年月日】 

 平成 26 年 10 月 1 日以降。上記就任予定日に就任が困難な場合はご相談下さ

い。 

【応募書類および提出先】 

 履歴書、教育研究業績書、主たる研究論文のコピー、主たる研究論文の要旨、教

育・研究に関する実績概要、科学研究費等の外部資金取得実績、教育・研究に関す

る基本姿勢、抱負、推薦書、応募者について意見を伺える照会先 2 名の連絡先な

ど。提出部数、様式など方法に指定がございますので、本学ホームページ（下記

URL）を必ずご確認下さい。 

【提出期限】 

 平成 26 年 6 月 23 日（月）必着 ※応募状況により、公募期間を延長することもあり

ます。 

【待遇】 

 職位・業績・職務内容などに応じた年俸制 

【任期】 

 任期更新制（原則 5 年ごとに雇用契約を更新）、定年満 65 歳、昇任制度あり。 

【書類提出先・問い合せ先】 

 公立大学法人横浜市立大学 医学・病院統括部 職員課人事担当 上村 

 TEL: 045(787)2504 

 Ｅ-Ｍail: resident@yokohama-cu.ac.jp 

 URL: http://www.yokohama-cu.ac.jp/univ/recruit/ 

 


